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AZIENDA SPECIALE CONSORTILE
PER LA GESTIONE DELLE POLITICHE SOCIALI
NEI COMUNI DELL'AMBITO TERRITORIALE Al

Via Fontananuova - 83031 Ariano Irpino (AV)
P.IVA 02706910649

Ariano Irpino, protocollo n. 2443 del 21.05.2024

Concorso pubblico per soli esami per la copertura di nr. 10 (dieci) posti _ area dei
funzionari e del’EQ del profilo professionale di assistente sociale, con rapporto di
lavoro a tempo indeterminato ed impiego full_ time dell’orario settimanale di servizio,
di cui 3 (tre) riservati ai sensi degli artt. 1014 e 678 del d.lgs. n.66 del 15/3/2010
“codice dell’ordinamento militare” ed 1 (uno) riservato a favore dei volontari che
abbiano concluso il servizio civile universale senza demerito ai sensi dell’articolo 1
comma 9 bis della legge del 21/6/2023 n. 74.

CONVOCAZIONE PROVA PRESELETTIVA

Lo scrivente Responsabile del procedimento nonché Presidente della
commissione giudicatrice

Premesso che l’'articolo 13 del Bando di concorso prevede:

Che qualora gli ammessi al concorso risultino di numero superiore a 40 unita, le
prove d’esame sono precedute dallo svolgimento di una prova di preselezione;

Che la commissione esaminatrice, ove gli ammessi al concorso superino il numero
di 50 unita, tenuto conto della effettiva disponibilita degli spazi e delle dotazioni
tecnologiche, a proprio insindacabile giudizio, stabilisce quantitativi e modalita dello
scaglionamento numerico della partecipazione dei candidati alla prova di
preselezione.

Considerato che la commissione giudicatrice nominata con provvedimento del
responsabile del procedimento n. 160 del 23/04 /2024, preso atto che i candidati
ammessi al concorso sono n. 399, ha deliberato di procedere all’espletamento della
prova di preselezione nell'unica giornata del 6 giugno 2024, tenuto conto della
effettiva disponibilita degli spazi e delle dotazioni tecnologiche, ha stabilito, a proprio
insindacabile giudizio, di scaglionare la partecipazione dei candidati in 2 gruppi
ripartiti secondo I’ ordine alfabetico come segue:

1 gruppo dalla lettera A alla lettera I_ primo turno giornaliero.

2 gruppo dalla lettera L alla lettera Z_ secondo turno giornaliero.

Considerato, altresi:

Che la prova di preselezione dei candidati consiste nella somministrazione di un
elenco di domande a risposta multipla sulle stesse materie delle successive prove
d’esame da risolvere in un determinato tempo, nelle modalita preventivamente
stabilite dalla commissione, anche predisposte dal soggetto incaricato di fornire
supporto tecnico, organizzativo e logistico.

Che a i sensi dell’articolo 13 del bando di concorso, 'amministrazione comunica con



almeno quindici giorni di preavviso sullo svolgimento della prova, calendario, sedi e
modalita di svolgimento della prova di preselezione mediante avviso pubblicato sul
Portale InPA, sul sito istituzionale ed in Amministrazione Trasparente all’indirizzo
https://www.pianosociale-al.it/amministrazione-trasparente/. Tali pubblicazioni
sono valevoli di notifica agli interessati ad ogni effetto di legge. Non sono pertanto
tramesse ai candidati ulteriori convocazioni.

Precisato:

Che candidati che non si presentino nei luoghi, nei giorni ed orari stabiliti dal
presente avviso per sostenere la prova preselezione, qualunque ne sia la causa, sono
esclusi dal concorso.

Dato atto:

Che relativamente allo svolgimento ed alla partecipazione dei candidati alla prova di
preselezione si applicano le disposizioni contenute nel bando ed in particolare quelle
dell’articolo 10_ Norme disciplinari.

Tutto quanto innanzi premesso, considerato e precisato

Comunica la convocazione dei candidati a sostenere la prova di preselezione nella
giornata di giovedi 6 giugno 2024 presso il “Palazzetto dello Sport” sito nel Comune
di Frigento (AV) in via della Rinascita come segue:

1° scaglione con cognome iniziante dalla lettera A fino alla lettera I_ alle ore 10:30
2° scaglione con cognome iniziante dalla lettera L alla lettera Z_ alle ore 14:30.

I candidati accedono al varco allestito per la preventiva identificazione, muniti del
documento di riconoscimento in corso di validita e della ricevuta scaricata
validamente dal Portale InPA che ne certifica la relativa ammissione.

Non saranno ammessi a sostenere la prova di preselezione coloro che non siano
regolamento muniti del documento di riconoscimento in corso di validita e della
ricevuta scaricata validamente dal Portale InPA che ne certifica la relativa
ammissione.

I1 personale addetto alle attivita di preventiva identificazione e controllo si assicura
che i candidati abbiano provveduto allo spegnimento degli smartphone ovvero a
disabilitare eventuali orologi ed altri dispositivi digitali e che gli stessi abbiano
consegnato ovvero, assunto in custodia, gli stessi dispositivi telefonici ed informatici
di qualunque natura, testi, documenti, appunti, effetti cartacei, penne matite o altro
materiali di cancelleria, borse, zaini, nonché effetti personali dei quali non sia stata
autorizzata I'introduzione nei locali destinati allo svolgimento delle prove, utilizzando
allo scopo contenitori o altri mezzi idonei alla custodia forniti dall’amministrazione,
nel rispetto delle modalita e nell’applicazione delle misure preventivamente stabilite
dalla commissione esaminatrice.

La commissione esaminatrice, prima dell’inizio della prova di preselezione, comunica
ai candidati modalita di svolgimento, tempistica di espletamento, nonché criteri e
punteggi utilizzati dalla stessa nella valutazione dei risultati della prova.

I candidati che nello svolgimento della prova di preselezione, pongano in atto
condotte fraudolenti, ovvero contravvengano alle norme disciplinari contenute nel
bando sono esclusi dal concorso.


https://www.pianosociale-a1.it/amministrazione-trasparente/

I1 primo scaglione dei candidati convocati per sostenere la prova preselettiva il
06/06/2024 alle ore 10:30 i cui cognomi sono raggruppati dalla lettera iniziale A
fino alla lettera iniziale I riconducibili ai rispettivi codici di candidatura rilasciati dal
Portale InPA alla presentazione della domanda corrisponde all’elenco sotto riportato:

CODICE CODICE CODICE CODICE CODICE
~ CANDIDATURA | ~ CANDIDATURA ~ CANDIDATURA ~ CANDIDATURA CANDIDATURA

1 HNM6D4R46N TZDBQN2GCX 8EVZE5KZUU ES5TPZNBWFN EAKXX8PT2H
2 G1DUBEV16F 42 | HBTHSMRX5K 82 | 9R3X7U573A 123| RACH3PTX98 164 | SVNUAUXG7F
3 QDP58SKUDN 43 PUY323QUBD 83 3ZBZ8AQRX8 124 | V7G2FF2UBH 165 | DMS5K3AZP2W
4 N18T5TCKH8 44 | 6FXWHU34CE 84 | C8854PWCNP 125| BRXHSXSENY 166| XDC6Z1A75S
5 MGRCEDX3R1 45 | U3zZuQQ7QNY 85 | RKT9EMKYKZ 126 | EB2SDPVVUY 167 | YT4ANP6AZWS
6 | W85QQRMNG7 || 46 | BQC3UVKZ5A 86 | 72292GHGYW 127| GF5N5Z9UUF 168 | G76YG63MBG
7 BZH8T4PSRX 47 | AAFFTR5QRE 87 | S4V5XAV1B9 128 | RS963FGBHB 169 | 55GHBTZ9K7
8 7UG9C81R36 48 8HK8Y6DCWS 88 1UAH1KGVHC 129 | MP42PWSWZz 170 | PGGA2NB139
9 1N86U2FVES 49 | PH1GCC4AUZN 89 | UXUP3HYKSK 130| YXMG6RFPDXP 171| EPNXTTCHBU
10 | A1S72NTCBV 50 | 2UA1SH418F 90 | PSC82NENzQ 131| K7PDDBQ99K 172 | 6CHYMCVBHH
11 | Q76M982254 51 | Y1G6HN1929 91 | 3H9PQP3EU7 132 | AFWIRVD7DQ ||173| STDGXBAAGY
12 | GD63F58NC5 52 | RS5VNWKV21M 92 | WOFM65XFRA | |133| 3F2X64CGMV 174 | K4ZAR55K1D
13 GZAPQNN677 53 TYNK889789 93 1Q789FSWRG 134 | CK5GRYAC57 175 TPEX9D7E2F
14 PEZUSFDD9S 54 | S6ME2D9M46 94 54TB1DZT6B 135| X32NT8Z3SP 176 | E3AZ2BW1K2
15 85GTCPVBW7 55 2DCQN8B9RD 95 FOVP4FHRC7 136| P3G43NC7T6 177 | T582QBKQ99
16 | PH5HQXN4C2 56 | TAUS5TSGQ8V 96 | FO9WAAEYKTB 137 | X1Y3KRSWG9 178 | YK9XFVEQ5Q
17 | BZ51NUKHHN 57 | ZG6XTQ2951 97 | TQZPGNQ2X5 138 | GRXS4AB9Y6 179 | D3SGK7C6EV
18 G9PCROUBUU 58 NATVFASXWU 98 WZF517E2RF 139 | C2CDGDMRZA 180 | GCWKEG4CHU
19 UR72G8F393 59 | M6G2C2VP4G 99 | P7QYVFAHQN 140 | CNAGN92D6N 181 | 4ZGW2X381T
20 | Q2ZMZWWEDMH | | 60 | CEYWQ8PMG3 100| YEV365W1S2 141 | RZUQZQU3N5 182 | C2WRR2RH37
21 | 6SVV5DSNQ4 61 | WD6SBNP6VB 101 | QDIH7XWWS55 || 142 | TDH5RV4W34 183 | TFFX386BVZ
22 | WZWYVNGBMV || 62 6XVZ59D259 102 | DAMD1HDURQ ||143| 8HSFVXQEXY 184 | 6TUSS777MC
23 | 6C6X62MCRC 63 | CDGPUCI1G1G 103 | EY4PT49KKB 144 | FH3UNNCAX5 185| 5GFWVQBVFX
24 | PWS5ASBXBUG 64 HYZFX1vD2C 104 | RS5SFHXS5SES 145 | X86BUDNP64 186 | C5YTZ2WUSG
25 BZBS3NDNDE 65 Y27A6YK832 105 G785HKXYCF 146 PP3F5847DN 187 | NSQ75P8RKU
26 | BCING5ZHGX 66 | PROVUXQNBQ ||106| YZTZPYU4MS5 147 | Y3UBVBWANQ ||188| 6MHVINFHBE
27 H5HQZ65Q82 67 3ZGK5U1VTD 107 | SPA9UYDZE6 148 487S94FAYH 189 | H1GA5HZ1ZK
28 98T6XN5VRP 68 RDYN8276VB 108 | EPQAXHDX2M 149 | 47WNGY52DR 190 | CQZR6H7R3U
29 | 7QWBUX1VZ9 69 | KGD7WA4UASE 109 | X5K3TECFRR 150 | 4EZZP8z7D1 191| RFB4PFAXR7
30 XR2PSY3A1Y 70 | NA4XFNXDP7A 110| 5SEBEN1SXTC 151 | B81FYPAY6K 192 | QHHANKNTMN
31 | 1K89P7TUZM 71 5T5BXZGGT9 111| CU1X9YDC7B 152 | D5GVAE1lYUM 193 | 4GBVGXEHU9
32 89Y4T467H2 72 | 6WFHBWZ5RQ 112 | 1UQRXEUY1Y 153 VFX4B2A2CY 194 | 7GUM1594CP
33 | RA8ZA7MQX9 73 | C6QC7ZZBAV 113 | CGI1KYNYFKT 154 | 5PATX3QUZB 195 | UA89QMBEAK
34 | C8FHKDB46W 74 | 75R1BD6VYW 114 | CKTBKURQ3K 155| QY5CQ58FMG 196 | ZXS9TBMHN3
35 | GT4U8FDZHM 75 | 6429H9URWR 115| 8561YUYQF3 156 | AMXGXUT82M | |197| DFV9FQKZ2E
36 | T3NTRCAF1K 76 | HPNZ5M8TU3 116 | 4H7BMS76R8 157 | BMTS59KWHXW || 198 | Q7AR57BR28
37 V11K9TRAD9 77 153BKAW18E 117 2T58SG1SD5 158 | 4UN8S8UB7WRA 199 | 58S4DGP5KV
38 | MDQRCTCPW?7 78 | NR7UKB31GY 118| BP5D1W2X3V 159 | Z5U91ABR71 200| NUQHAB238B
39 ZGK58432D9 79 SN57EBBBXX 119 | TPM6S1WG6PA 160 6N3FSY1628 201 | BNBY6EBDQPS5
40 2XYF4QGTYV 80 S74TQBNXZE 120 | ZRBTMDK1HW 161 D9S5T7PNEB 202 | DGB2823AWS5
121 | IM3AAMMCSR | |162| 2F3GMGHS3N 203 | 7F6P4PWGAG




I1 secondo scaglione dei candidati convocati per sostenere la prova preselettiva il
06/06/2024 alle ore 14.30 i cui cognomi sono raggruppati dalla lettera iniziale L
fino alla lettera iniziale Z riconducibili ai rispettivi codici di candidatura rilasciati dal
Portale InPA alla presentazione della domanda corrisponde all’elenco sotto riportato:

~ CANDIDATURA | ~ CANDIDATURA | ~ CANDIDATURA CANDIDATURA CANDIDATURA

4M6MVUWNDFK RHRXQXXK56 QUS5BNCFGU4 322 6ZYADNGAAX XFYQHFMZPZ
205| 7F1B784HC6 245 | VQ3BVIXXY2 284 | EUNWQB1FP7 ||323| UQFS5V8HUE 362 | 9K296R32N6
206 7VP9C3CRCT 246 | TS5HBV42P7A 285 | PEZ6BWQSTG 324 | YCWCQRAG33 363 | EXHM9CZPZ1
207 | MGSQWA25HF || 247 | QSURM77325 286 | 4WBBUKYV7C ||325| DS5GBAZ3S7Y 364 | 8T3YKYTRHN
208 | URHD7SDFXC 248 | KRBNV9OKQE5 287 | T3GGY9GUAUR ||326| 1GZGQHB6MP ||365| AR2ARVNXY1
209 RZ7EHGACF8 249 | HZ6WI9XN62X 288 NAYATZX8XX 327 | SSENK24QTD 366 UZ1TGESEEV
210| 9HCZWX1FE7 250 | WU4UU1843C ||289| MMWRZHSG42 ||328| VZYRNS5XGBA 367 | QEEQV9F26M
211 | VBXKZCK7HS8 251 | BMRABP7K43 290 | B82Q1P3KMK 329 3RR5T9XYBG 368 | V155CHM27K
212 | 89WZ3P4FAR 252 | 7P7QDSTR5T 291 | F5PZKDTT8C 330| N9ZHKY95UX 369 | FNE8H3NRZH
213 | RZDQzQMYCB 253 | D33MH134V9 292 | NVFRFCD5GF 331 | E19EA9HINW 370 | 7VZ6MSKUSA
214 | RBDWT1G15S 254 | ANMNVX9BMQ ||293| ER4VABHVBT 332 Z1UT78E632 371 | GZQVEH35NN
215 | SAPRXE4BPW 255 | USA8HEMSA9 294 | 178GMCK7DP 333 | GG15MA4TSF2 372 | CHCKSAFQGQ
216 | AHSKZ1K4GC 256 | N5S5MGP4F1BZ 295 | WWBDM1SEZ3 334 | A4AHMASHH75 373 | 9B79XNA6UM
217 | UX51GM7S8C 257 | 8DRGB49R3V 296 | K6C9586T1Q 335| PN6XESSEAW 374 | YAEP58TCZN
218 | QYQ2HNCGZM 258 | SRPGDMTH7D 297 | XMWZAW1H4U | |336| 3Y6KK8Q9QD 375| XE4DZ78BVA
219 | 7ECBH7SZCP 259 | F7AXQXG97Z 298| YBSNCSEKAZ 337 | HZCPCAXKTF 376 | MRG3DFWFM?2
220| KTKGYBUGFE 260 | FHWM1BWINH || 299 | KGHOCFDDY3 338 | MWGCK5GDQH ||377| K6X1IHG1CCT
221 | KUSDXZ85MG 261 | 5BDC696KUX 300| HKPYR1IMCYZ 339 XVA1F21CB8 378 16A157PUSE
222 | 3HAGZNAGN9 ||262| C5YR9G7YCQ 301| HQ2KBZE8FK 340| 6YH648TCZP 379 | 9QF5F3Y597
223 | ANM183TXBT 263 T3VSEH56EC 302 | 2VSFRAWWA4N 341 CXAA7921C5 380 SGX4T5AKK5
224 | P8VBUGAHMN ||264| EA2FKX8DV2 303 | X9ZFP4KHXQ 342 | QWQCC1ZTFB 381 | V4F55W2757
225 6CTK1BY7AF 265 | N5BXAMGUSP 304 FSQA1E2752 343 | UZFT6CFXVW 382 | CHF8BZXQTD
226 G6E3E9T3X3 266| RRXRACX3NE 305| XE84ZGA1G3 344 | U4W8DWS5NI1X 383 | D8VS82WG88
227 | XBWG68Z4H4P 267 | 1BVBT97M98 306| N2VZ8UQGHV ||345| SYUH52FMRN 384 | 5R5HGQQS5PH
228 | M7VNS5XNK8S 268 | SZE5KMZBRH 307 | MADSXMDSBK 346 | WI1PY9YPHFG 385 | YDDFX6V69G
229 | 75W97DV1CE 269 | TRU75WRK7S 308 | Z7EP2KX1N9 347 | 1ADYUHAUGZ ||386| 6H3XBT9BSB
230 | WZ6AX5H7NM 270 | S5WOTYU7X6N 309 | PNDBCFM1BT 348 FXB39SSR17 387 | 1FGSUPHVPR
231 | 8DXCPK8HMT 271 | EE4SVCVH53 310| U1BFY65RS1 349 | HA2M81SWAN | |388| BE4UNCMR78
232 | UB8HS8RB3FF 272 | TF5C76X1H9 311| 9UY1BCTW66 350 NE8G2ENM3P ||389| 41N1PRTBQ7
233 | BNX1K5H4X7 273 | 86CSUCWDT3 312 | WMRBZWUZUM | | 351 | E3C1YNWA4AG 390 | WARRKKF21K
234 | KS3RCC6DAN 274 | K5NNKKZ325 313 | P44R44KD5F 352 | ZCU53MCPX3 391 | YRKQ5WP7CS
235 | BPTXWEKS4Y 275 4Y77X7SAQ3 314 | N5X5YGRNEX 353 | 7XGY6NURH3 392 | 2NUBAS4331
236| YD1A74BY28 276 | TXTY26FN2A 315| SVOAAMYEK?7 354 | CMMS8TG1BHY ||393| YCKRQS5R5N
237 | SWVCTKF5M8 277 | UD4P6BEGW7 316 | GGUBM3MK6D 355 R8K5B775XS 394 | XZ5W1GQ3C1
238 | 7Q1VTW6T4Y 278 | Q9YVYVFHS4 317 | TPN521E17X 356 | XGMG6PTIYSR 395 | Q8597X8QTS
239 | 8EVQ2599SZ 279 | NFKDFQ7TSE 318 | NVQCBUZ9G3 357 | 72P77U8VK9 396 | T4PCRAD6VK
240 | HING6NE657W 280 | GMTGWY4M11 || 319 | X3MPPWXRQF 358 | PWRYBRDMD?2 397 PCE59ZD36E
241 | A3663XH877 281| FFCF7BZ254 320| MX5Z95QWXV ||359| YCT9HMMAS89 ||398| 677M8AGMRZ
242 9P7ZRX28T6 282 | Z3MWG6K59FZ 321 | AKSE3GWZZ8 360 | 4D53WU5GT4 399 | 47CA1TBWYB
243 | ATPUFMV1TP




La presente convocazione € comunicata ai candidati con quindici giorni di preavviso
sullo svolgimento della prova di preselezione mediante avviso pubblicato sul Portale
InPA, sul sito istituzionale ed in Amministrazione Trasparente all’indirizzo
https:/ /www.pianosociale-al.it/amministrazione-trasparente/. Tale pubblicazione
¢ valevole di notifica agli interessati ad ogni effetto di legge. Non sono tramesse ai
candidati ulteriori comunicazioni di convocazione.

Sono ammessi a sostenere la successiva prova scritta di contenuto teorico_ pratico,
i candidati che, agli esiti dell’ espletamento della prova di pre selezione, risultino,
nell’ordine della graduatoria di merito, utilmente collocati nelle posizioni di numero
pari a tre volte quello dei posti messi a concorso, aumentato da quelli posizionati ex
aequo nell’'ultimo posto utile della graduatoria e dei candidati con disabilita
accertata di cui all'articolo 4, comma 1, della legge S febbraio 1992, n. 104, esonerati
dal sostenere la prova di preselezione, nonché ammessi in soprannumero alla prova
scritta di contenuto teorico_ pratico.

I punteggi conseguiti dai candidati agli esiti della prova di preselezione non
concorrono a determinare la votazione delle successive prove d’esame e non incidono
in alcun modo sul risultato finale del concorso.

Gli esiti della prova di preselezione sono comunicati mediante avviso con unificato
elenco formulato secondo l'ordine alfabetico dei candidati, indicante i codici
personali identificativi associato dal portale InPA ai concorrenti ammessi e non
ammessi alla prova d’esame scritta di contenuto teorico_ pratico, pubblicato sul
Portale INPA, sul sito istituzionale e nella sezione Bandi di concorso di
Amministrazione trasparente_ https://www.pianosociale-al.it/amministrazione-
trasparente/. Le predette pubblicazioni sono valevoli di notifica agli interessati ad
ogni effetto di legge. Non € prevista la pubblicazione della banca dati.

Firmato I1 Responsabile del procedimento
digitalmente da Dott. Vincenzo Solomita
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