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AZIENDA SPECIALE CONSORTILE
PER LA GESTIONE DELLE POLITICHE SOCIALI
NEI COMUNI DELL'AMBITO TERRITORIALE Al

Via Fontananuova - 83031 Ariano Irpino (AV)
P.IVA 02706910649

Ariano Irpino, 1i 06/06/2025 protocollo 3333

Concorso pubblico per soli esami per la copertura di nr. 10 (dieci) posti _ area dei
funzionari e dell’EQ del profilo professionale di assistente sociale, con rapporto di
lavoro a tempo indeterminato ed impiego full time dell’orario settimanale di
servizio, di cui 3 (tre) riservati ai sensi degli artt. 1014 e 678 del d.lgs. n.66 del
15/3/2010 “codice dell’ordinamento militare” ed 1 (uno) riservato a favore dei
volontari che abbiano concluso il servizio civile universale senza demerito ai sensi
dell’articolo 1 comma 9 bis della legge del 21/6/2023 n. 74.

CONVOCAZIONE PROVA ORALE

Lo scrivente Responsabile del procedimento nonché Presidente
della commissione giudicatrice,

Premesso che:

- l’articolo 15 del Bando di concorso per la copertura di n. 10 (dieci) posti - area
dei funzionari e del’lEQ del profilo professionale di assistente sociale del
16/02/2024, relativamente alla prova orale prevede che:

a_ Le prove orali si svolgono in aula aperta al pubblico, di capienza idonea ad
assicurare la massima partecipazione;

b_ La prova orale verte sulle materie d’esame indicate nell’articolo 12 del bando di
CONcorso;

c_ La commissione esaminatrice valuta le conoscenze e le competenze
professionali trasversali detenute dai candidati in relazione alle posizioni da
ricoprire alla stregua della esposizione resa dai medesimi sui quesiti posti dalla
commissione;

d_ nella prova orale la conoscenza dei vocaboli tecnici in lingua inglese piu
utilizzati nei servizi sociali e nei procedimenti amministrativi afferenti costituisce
adeguato e sufficiente criterio di accertamento della conoscenza della lingua
straniera dimostrata dai candidati;

Considerato che:

In data 06/03/2024 veniva espletata in modalita digitale la prova scritta di
contenuto teorico_ pratico;

Con provvedimento 119 del 13/03/2025, alla stregua degli atti rimessi dalla
commissione esaminatrice, nonché dall'affidatario del servizio di supporto tecnico,
operativo e logistico che ha provveduto all'abbinamento dei codici consegnati agli
interessati al momento della registrazione di espletamento della prova ai relativi



codici associati dal Portale InPA ai medesimi candidati al momento della
presentazione della domanda di partecipazione al concorso, € stato approvato
l’elenco dei candidati che hanno sostenuto la prova d'esame scritta di unitario
contenuto teorico_ pratico e ammessi nel nr. 22 a sostenere la successiva prova
orale;

Che a i sensi dell’articolo 15 del bando di concorso, 'amministrazione comunica
ai candidati con almeno quindici giorni di anticipo sulla data di svolgimento,
calendario, luoghi e modalita di svolgimento della prova orale mediante avviso
pubblicato sul Portale InPA, sul Sito istituzionale e sezione bandi di concorso di
Amministrazione Trasparente https://www.pianosociale-1.it/amministrazione-
trasparente/.

Precisato:

Che i candidati che non si presentino nei luoghi, nei giorni ed orari stabiliti dal
presente avviso per sostenere la prova orale, qualunque ne sia la causa, sono
esclusi dal concorso.

Dato atto:

Che relativamente allo svolgimento ed alla partecipazione dei candidati alla prova
orale si applicano le disposizioni contenute nel bando ed in particolare quelle
dell’articolo 10_ Norme disciplinari.

Tutto quanto innanzi premesso, considerato e precisato

Comunica la convocazione dei candidati a sostenere la prova orale per il
giorno mercoledi 25 giugno 2025 presso la sala Consiliare del Comune di
Frigento, ingresso lato Via Limiti, scaglionando la partecipazione dei candidati in
due distinti gruppi secondo l’orario sotto riportato:

- ORE 10:30 Gruppo A, i candidati riconducibili ai rispettivi codici
rilasciati dal Portale InPA alla presentazione della domanda e riportati al
successivo punto 8_.

- ORE 15:00 Gruppo B, i candidati riconducibili ai rispettivi codici
rilasciati dal Portale InPA alla presentazione della domanda e riportati al
successivo punto 8_.

1 Non saranno ammessi a sostenere la prova orale coloro che non siano

regolamento muniti del documento di riconoscimento in corso di validita;

2_ La commissione esaminatrice immediatamente prima dell’espletamento
della prova, possibilmente nello stesso giorno, definisce 3 (tre) batterie di quesiti
per ciascun candidato, costituite da tre quesiti da porre a ciascun candidato. Le
tre batterie formate da tre quesiti per ciascun candidato sono inserite
rispettivamente in tre distinti plichi richiusi e sigillati, nonché controfirmati dai
commissari sulle aderenze di chiusura. Il plico sigillato contenente la batteria
costituita da tre quesiti da porre all’esaminando ¢ estratto dal medesimo
candidato nell’ambito dei tre plichi sigillati contenenti le batterie dei 3 quesiti.

3_ La votazione massima conferibile ai candidati agli esiti della prova orale
¢ di 30 punti, quella minima richiesta ai candidati per essere ritenuti idonei € di
21 punti.

4_ 1l personale incaricato delle attivita di vigilanza e controllo fa collocare i
candidati ed eventuali altri soggetti presenti nell’aula d’esame in modo che non
siano a ridosso della commissione e del candidato esaminato al fine di evitare
possibili interferenze e/o suggerimenti. Lo stesso personale si assicura che nello
svolgimento della prova orale non siano effettuate registrazioni audiovisive da
parte degli stessi e di ogni altro soggetto presente nell’aula d’esame;

5_ La votazione degli idonei della prova orale concorre alla formulazione
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della graduatoria finale di merito;

6_ Le votazioni conseguite dai candidati nell’espletamento della prova orale
e gli esiti relativi alla idoneita e non idoneita dei candidati sono resi pubblici a
conclusione della sessione d’esame, mediante ID associato dal portale InPA, con
apposito avviso pubblicato sul Portale InPA, sul sito istituzionale e nella sezione
Bandi di concorso di Amministrazione Trasparente https://www.pianosociale-
al.it/amministrazione-trasparente/.

7_ Per ogni altro aspetto non disciplinato dal presente avviso si applica la
disciplina recata dal Bando in oggetto e dal Regolamento dei concorsi pubblicati e
disponibili sul sito dell’lamministrazione e nella sezione Bandi di concorso di
Amministrazione Trasparente https://www.pianosociale-al.it/amministrazione-
trasparente;

8_ 1 candidati convocati per sostenere la prova orale riconducibili ai rispettivi
codici di candidatura, rilasciati dal Portale InPA alla presentazione della domanda,
sono corrispondenti all’elenco sotto riportato:

GRUPPO “A” ORE 10:30 GRUPPO “B” ORE 15:00
1 RZUQZQU3N5 12 UZ1TGESEEV
2 X86BUDNP64 13 GZQVEH35NN
3 Z5U91ABR71 14 BE4AUNCMR78
4 C2WRR2RH37 15 7UG9C81R36
5 TFFX386BVZ 16 PUY323QUBD
6 6MHV1NFHBE 17 6FXWHU34CE
7 H1GA5HZ1ZK 18 6XVZ59D259
8 BNX1K5H4X7 19 153BKAW18E
9 BPTXWEKS4Y 20 WOIFM65XFRA
10 Z7EP2KX1N9 21 BP5D1W2X3V
11 WMRBZWUZUM 22 P3G43NC7T6

9_ I candidati saranno chiamati a sostenere la prova orale secondo l'ordine
alfabetico determinato in seguito all’estrazione della lettera avvenuta in occasione
della prova scritta di contenuto teorico-pratico a partire dalla lettera “F”;

10_ I candidati che non si presentino nei luoghi, nei giorni ed orari stabiliti
dal presente avviso per sostenere la prova orale, secondo il relativo gruppo di
appartenenza, qualunque ne sia la causa, sono esclusi dal concorso.

11_ La presente convocazione € comunicata ai candidati con quindici giorni
di preavviso sullo svolgimento della prova orale mediante avviso pubblicato sul
Portale InPA, sul sito istituzionale ed in Amministrazione Trasparente all’indirizzo
https:/ /www.pianosociale-al.it/amministrazione-trasparente/.

12_ Tale pubblicazione ¢ valevole di notifica agli interessati ad ogni effetto
di legge. Non sono tramesse ai candidati ulteriori comunicazioni di convocazione.

Ariano Irpino, 1i 06.06.2025

VINCENZO Il Responsabile del procedimento
SOLOMITA Dott. Vincenzo Solomita
06.06.2025
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