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Determinazione del Direttore Generale 
 

N. 270 del 15/07/2025 
 

 

Oggetto: procedura aperta ai sensi del Codice, articolo 71 CIG: B6A25CD945 relativa ad appalto 

del Servizio di Sostegno alle persone vulnerabili e prevenzione dell’istituzionalizzazione degli 

anziani non autosufficienti per la durata decorrente dalla stipula del contratto e fino al termine del 

31 marzo 2026, previsto dall’accordo di realizzazione degli interventi del PNRR_ Piano nazionale 

di ripresa e resilienza_ Missione 5 Inclusione e coesione _ Componente 2_ Infrastrutture sociali, 

famiglie, comunità e terzo settore _ Sottocomponente 1 _ Servizi sociali, disabilità e marginalità 

sociale_ Linea di intervento 1.1.3. _ Rafforzamento dei servizi sociali domiciliari per garantire la 

dimissione anticipata assistita. Lotto unico_ CUP: H94H22000080006. Ammissione alla procedura 

degli offerenti a seguito dei controlli effettuati e nomina della commissione giudicatrice e del 

relativo segretario. 

 
 

 
IL DIRETTORE GENERALE 

 
CUP: H94H22000080006 

CIG: B6A25CD945 

 

Alla stregua dell'istruttoria resa congiuntamente dai responsabili della UO della Stazione 
appaltante e della UO del relativo servizio attestante la regolarità tecnica ed amministrativa del 
procedimento relativamente alle fasi della procedura di gara e della esecuzione del contrato, delle 
risultanze e degli atti richiamati nelle successive premesse, nonché della dichiarazione espressa ai 
sensi dell'art. 147 bis del D.lgs. 267/2000 dal Direttore generale con la sottoscrizione del 
provvedimento.   

Premesso: 
Che la Commissione europea attraverso lo strumento denominato “Next Generation EU” ha dato avvio in favore 

degli Stati membri al piano ripresa necessario a riparare i danni economici e sociali causati dall'emergenza sanitaria da 
coronavirus e contribuire a gettare le basi per rendere le economie e le società dei paesi europei più sostenibili, resilienti 
e preparate alle sfide e alle opportunità della transizione ecologica e digitale. 

 Che il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) corrisponde allo strumento italiano che traccia gli obiettivi, le 
riforme e gli investimenti che si intendono realizzare grazie all'utilizzo dei fondi europei di Next Generation EU, per 
attenuare l'impatto economico e sociale della pandemia e rendere l'Italia un Paese più equo, verde e inclusivo, con 
un'economia più competitiva, dinamica e innovativa. 



    Considerato: 
    Che con Decreto n.5 del 15 febbraio 2022 del Direttore Generale per la Lotta alla povertà e per la 

programmazione sociale ha adottato l'Avviso pubblico N/1 per la presentazione di Proposte di intervento da parte degli 
Ambiti Sociali Territoriali da finanziare nell'ambito del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR), Missione 5 
“Inclusione e coesione”, Componente 2 "Infrastrutture sociali, famiglie, comunità e terzo settore”, Sottocomponente 1 
“Servizi sociali, disabilità e marginalità sociale”, Investimento 1.1 - Sostegno alle persone vulnerabili e prevenzione 
dell'istituzionalizzazione degli anziani non autosufficienti, Investimento 1.2 - Percorsi di autonomia per persone con 
disabilità, Investimento 1.3 - Housing temporaneo e stazioni di posta, finanziato dall'Unione europea – Next generation 
Eu. 

Che con Decreto Direttoriale n. 98 del 9 maggio 2022, così come modificato dal Decreto Direttoriale n.117 
20/05/2022, sono state approvati ed ammessi a finanziamento gli interventi progettuali previsti dalla Missione 5 
“Inclusione e coesione”, Componente 2 "Infrastrutture sociali, famiglie, comunità e terzo settore” proposti dall'Ambito 
territoriale A01 nella qualità di Soggetto attuatore, tra cui quella della Linea di intervento 1.1.3. _ Rafforzamento dei 
servizi sociali domiciliari per garantire la dimissione anticipata assistita _ CUP: H94H22000080006.  

Che in data 28/04/2023 è stato sottoscritto con la Direzione generale per la lotta alla povertà e per la 
programmazione sociale l'accordo per l'attuazione dell'intervento della Linea di intervento 1.1.3. _ Rafforzamento dei 
servizi sociali domiciliari per garantire la dimissione anticipata assistita_ CUP: H94H22000080006, finanziato a valere 
sulle risorse del PNRR. 

Considerato, altresì: 
Che con deliberazione del CDA n. 31 del 9/6/2023 è individuato Responsabile Unico del procedimento il 

Direttore dell'ente, conferendo al medesimo indirizzo di procedere agli atti di competenza, compresa la redazione e 
pubblicazione degli atti relativi alla procedura di affidamento del servizio in oggetto. 

Che con provvedimento nr. 216 del 27/06/2023, sono state rese al personale dei servizi competenti e della 
stazione appaltante le indicazioni di: 

1_ definire nel rispetto dell'articolo 41, comma 12 del D.lgs. 36/2023, nei contenuti minimi del progetto nel 
rispetto dell'allegato I.7 documento unitario d'appalto con unificato capitolato d'oneri prestazionale, bando e disciplinare 
di gara nonché i relativi allegati, nell'applicazione delle disposizioni contenute nel Codice dei contratti pubblici_ D.lgs. del 
31 marzo 2023 n. 36, nonché di quelle contenute nel Decreto legge n. 77 del 2021, convertito con modificazioni dalla 
legge n. 108 del 2021 al decreto legge 24 febbraio 2023, n. 13 e, altresì, le ulteriori specifiche disposizioni e normazioni 
disciplinanti gli interventi ed in investimenti del PNRR e del PNC in quanto applicabili. 

2_ utilizzare procedure di scelta del contraente di maggior tutela, garanzia e concorrenza, ovvero una 
procedura aperta ai sensi dell'articolo 71 del D.lgs. 36/2023, nel rispetto degli articoli da 1 al 12 del D.lgs. 36/2023, 
nondimeno condotta con tempistiche ed agilità in tutto comparabili con quelle delle procedure sotto soglia; 

3_ prevedere criteri di aggiudicazione della procedura ai sensi articolo 108 comma 5, del nuovo Codice, nel 
quale l'elemento relativo al costo assume la forma di prezzo o, di costo fisso, rispetto al quale gli operatori economici 
competono esclusivamente sulla base di criteri qualitativi. 

4_ prevedere l'applicazione del CCNL dei lavoratori delle cooperative del settore socio_ sanitario_ assistenziale_ 
educativo e delle Cooperative sociali. 

5_ introdurre nella lex di gara clausole destinate a prevenire le situazioni di conflitto d'interesse.  
6_ comprendere gli appalti sopra indicati nel Programma triennale degli acquisti di beni e servizi di importo pari 

o superiore alla soglia di cui all'articolo 50, comma 1, lettera b) approvato dall'amministrazione nel rispetto dei 
documenti programmatori e del bilancio ai sensi dell'articolo 37 del D.lgs. 36/2023. 

Dato atto: 
Che con provvedimento nr. 219 del 27/06/2023 contestualmente alla composizione della SOS della stazione 

appaltante, sono stati, altresì, identificati dal responsabile unico del progetto, ferme restando le funzioni di supervisione, 
indirizzo e coordinamento dallo stesso esercitate, nonché partite al personale interno della stessa stazione appaltante, 
nel rispetto delle previsioni del Codice, articolo 15, commi 1 e 2, le distinte responsabilità delle fasi di progettazione, 
programmazione, affidamento e dell'esecuzione dei contatti afferenti le relative procedure, incluse quelle finanziate in 
tutto od in parte con risorse del PNRR e del PNC. 

Che agli effetti del suddetto provvedimento, relativamente all'intervento programmato della Linea di intervento 
1.1.3. _Rafforzamento dei servizi sociali domiciliari per garantire la dimissione anticipata assistita_ CUP: 
H94H22000080006, sono individuati: 

1_ Responsabile unico del progetto_ Dott. Vincenzo Solomita. 
2_ responsabile di fase della programmazione e della procedura di affidamento_ 
arch. Cosimo Di Rubbo.  
3_responsabile di fase delle verifiche sugli operatori economici ai fini della loro ammissione alla procedura, 

dell'aggiudicazione e stipula del contratto, nonché nel corso dell'esecuzione dello stesso_ istruttore Pietro Antonio Del 
Grosso. 

4_ responsabile di fase di progettazione e dell'esecuzione del contratto_ dott.ssa Tiziana Di Maina. 
 

Richiamato integralmente l'atto n. 165 del 15/04/2025 di decisione a contrarre 

Con il quale è stata bandita procedura aperta ai sensi dell'articolo 71 del D.lgs. 36 del 31 
marzo 2023 CIG: B6A25CD945 relativa ad appalto del Servizio di Sostegno alle persone 

https://www.bosettiegatti.eu/info/norme/statali/2023_0036.htm


vulnerabili e prevenzione dell'istituzionalizzazione degli anziani non autosufficienti per la 
durata decorrente dalla stipula del contratto e fino al termine del 31 marzo 2026, previsto 
dall'accordo di realizzazione degli interventi del PNRR_ Piano nazionale di ripresa e 
resilienza_ Missione 5 Inclusione e coesione _ Componente 2_ Infrastrutture sociali, 
famiglie, comunità e terzo settore _ Sottocomponente 1 _ Servizi sociali, disabilità e 
marginalità sociale_ Linea di intervento 1.1.3. _ Rafforzamento dei servizi sociali domiciliari 
per garantire la dimissione anticipata assistita. Lotto unico_ CUP: H94H22000080006. 

 
Considerato: 
Che nelle previsioni del disciplinare di gara, punto 14_, l'organo responsabile 

dell'amministrazione procede all'apertura del “plico digitale contenente la documentazione 
amministrativa” per verificare uniformità e completezza della documentazione presentata, 
nonché validità e veridicità delle attestazioni e delle altre informazioni rese nella domanda 
di partecipazione e nel DGUE dagli interessati. 

Che Le verifiche eseguite dalla stazione appaltante sono destinate ad accertare: 
a _ che all'interno del “plico digitale della documentazione amministrativa” della piattaforma di approvvigionamento digitale TuttoGare_ 
PA gli interessati abbiano correttamente compilato, ovvero inserito: 
1_ Documento d'appalto  
2_ Domanda di partecipazione alla procedura  
3_ DGUE  
4_ Dichiarazione dell'assenza di conflitto d'interesse  
5_ Dichiarazione del titolare effettivo  
6_ Garanzia provvisoria. (2) 
7_ Ricevuta di pagamento del contributo ANAC. (3) 
(1) Qualora la domanda di partecipazione sia presentata da un procuratore la stessa deve indicare gli estremi della procura notarile, 
nonché poteri e generalità del/i soggetto/i titolato/i ad impegnare l'impresa ai fini della sottoscrizione della domanda di partecipazione e 
delle offerte. Devono essere altresì indicati generalità e poteri di coloro che conferiscono procura unificando copia del documento in 
corso di validità del sottoscrittore. 
(2) garanzia provvisoria e dichiarazione di impegno di un fideiussore di cui al punto 6 devono essere prodotte in un unico documento 
(scansione su un unico file) sotto forma di copia informatica di documento cartaceo unificando dichiarazione resa ai sensi del DPR n. 
445/2000 sottoscritta con firma digitale dal legale rappresentante, attestante la conformità della stessa all'originale della garanzia 
provvisoria e dell'impegno del fideiussore. 
(3) ricevuta della contribuzione ANAC di cui al punto 7 sotto forma di copia informatica di documento cartaceo allegando una 
dichiarazione resa ai sensi del DPR n. 445/2000 sottoscritta in digitale dal concorrente (firma digitale) attestante la conformità 
all'originale. 

Che le verifiche della stazione appaltante sono destinate ad accertare, altresì, che 
gli offerenti:  
1_ siano nel possesso dei requisiti di partecipazione di ordine generale previsti dal Titolo IV, Capo II della parte V, non ricadenti nelle 
cause di esclusione stabilite dagli articoli 94 e 95 del Codice. A norma dell'articolo 67, comma 3 del Codice, relativamente agli operatori 
di cui agli articoli 65, comma 2, lettera d), i requisiti generali di cui agli articoli 94 e 95 sono posseduti sia dalle consorziate esecutrici 
che dalle consorziate che prestano i requisiti. A norma dell'articolo 68, comma 13 del Codice i requisiti generali previsti dagli articoli 94 e 
95 sono posseduti da tutti i partecipanti ai raggruppamenti temporanei e consorzi ordinari di operatori economici. Relativamente alle 
procedure afferenti agli investimenti pubblici finanziati, in tutto o in parte, con le risorse previste dal regolamento (UE) n. 240/2021 del 
Parlamento europeo e del Consiglio, del 10 febbraio 2021 e dal regolamento (UE) n. 241/2021 del Parlamento europeo e del Consiglio, 
del 12 febbraio 2021, a norma del Codice articolo 94, comma 5 sono esclusi dalla procedura gli operatori economici che, siano tenuti 
alla redazione del rapporto sulla situazione del personale, ai sensi dell'articolo 46 del codice delle pari opportunità tra uomo e donna, di 
cui al decreto legislativo 11 aprile 2006, n. 198, ma che non abbiano prodotto, al momento della presentazione della domanda di 
partecipazione e dell'offerta, copia dell'ultimo rapporto redatto, con attestazione della sua conformità a quello trasmesso alle 
rappresentanze sindacali aziendali e alla consigliera e al consigliere regionale di parità ai sensi del comma 2 del citato articolo 46, 
oppure, in caso di inosservanza dei termini previsti dal comma 1 del medesimo articolo 46, con attestazione della sua contestuale 
trasmissione alle rappresentanze sindacali aziendali e alla consigliera e al consigliere regionale di parità. 

2_ siano nel possesso dei requisiti di ordine speciale ai sensi del Codice, articolo 100 di seguito elencati: 

_ idoneità professionale: essere iscritti alla CCIAA per lo specifico settore di attività o altro sevizio idoneo. 

_ capacità economica e finanziaria: avere un fatturato globale almeno pari al doppio del valore del contratto negli ultimi tre esercizi 
(2022/2023/2024). 

_ capacità tecnica e professionale: avere una pregressa, documentata e pluriennale esperienza di almeno 36 mesi nei servizi 
previsti dalla procedura. 
A norma del Codice, articolo 68, comma 11, sono ammessi alla procedura i raggruppamenti e consorzi ordinari, se gli imprenditori o gli 
altri raggruppamenti che vi partecipano, oppure le imprese consorziati, detengano complessivamente i requisiti di capacità economica 
finanziaria e di capacità tecniche e professionali, ferma restando la necessità che gli esecutori dei servizi siano in possesso dei requisiti 
prescritti per la prestazione che gli stessi si sono impegnati ad eseguire ai sensi del comma 2 del medesimo articolo. 



Nel rispetto del codice, articolo 67 comma 2 lettera a) relativamente ai consorzi di cui all'articolo 65, comma 2, lettera d), i requisiti di 
capacità tecnica e finanziaria sono computati cumulativamente in capo al consorzio, ancorché detenuti dalle singole imprese 
consorziate. 
3_ che gli operatori economici abbiano correttamente inserito nella domanda di partecipazione gli elementi necessari alla loro 
identificazione e della forma giuridica nella quale partecipano alla procedura di gara, la dichiarazione relativa al possesso dei requisiti di 
ordine generale e speciale, nonché la dichiarazione comportante l'accettazione senza alcuna riserva e/o eccezione delle condizioni 
regolati dal documento dell'appalto, dal bando e dal presente disciplinare, nonché dai restati documenti di gara. 
4_ che nella domanda gli interessati abbiano attestato: 
a_ di garantire la disponibilità, accessibilità, qualità, completezza e continuità delle prestazioni regolate dal contratto, tenendo conto delle 
esigenze specifiche dei destinatari finali delle medesime. 
b_ di applicare lo stesso CCNL dei lavoratori delle cooperative del settore socio_ sanitario_ assistenziale_ educativo e delle cooperative 
sociali indicato dalla stazione appaltante, ovvero un diverso contratto collettivo di lavoro, garantendo ai lavoratori le medesime tutele 
previste da quello indicato dalla stazione appaltante. 
c_ di essere consapevoli ed avvertiti che a norma dell'articolo 65, comma 3 del Codice, la stazione appaltante esige che i compiti 
essenziali della manodopera impiegata nella prestazione del servizio siano eseguiti direttamente dagli offerenti. 
d_ di essere in regola con le norme disciplinanti le pari opportunità generazionali e di genere nonché ai sensi dell'art. 17 della L. 12 
marzo 1999, nr. 68 di rispettare le altre norme che disciplinano l'accesso al lavoro delle persone con disabilità. 
e_ gli operatori economici tenuti ai sensi dell'articolo 46 del decreto legislativo 11 aprile 2006 n. 198, alla redazione del rapporto sulla 
situazione del personale sono tenuti a produrre, a pena di esclusione dalla procedura, compiegato alla domanda di partecipazione copia 
dell'ultimo rapporto redatto, con attestazione della sua conformità a quello trasmesso alle rappresentanze sindacali aziendali e alla 
consigliera e al consigliere regionale di parità ai sensi del secondo comma del citato articolo 46, ovvero, in caso di inosservanza dei 
termini previsti dal comma 1 del medesimo articolo 46, con attestazione della sua contestuale trasmissione alle rappresentanze sindacali 
aziendali e alla consigliera e al consigliere regionale di parità. 
f_ gli operatori economici, diversi da quelli indicati nell'art. 47, comma 2 del DL 31 maggio 2021, nr. 77, e che occupano un numero pari 
o, superiore a quindici dipendenti, sono tenuti a consegnare alla stazione appaltante, entro sei mesi dalla stipulazione del contratto, una 
relazione di genere sulla situazione del personale maschile e femminile per ognuna delle professioni e relativamente allo stato di 
assunzioni, della formazione, della promozione professionale, dei livelli, dei passaggi di categoria o di qualifica, di altri fenomeni di 
mobilità, dell'intervento della Cassa integrazione guadagni, dei licenziamenti, dei prepensionamenti e pensionamenti, della retribuzione 
effettivamente corrisposta. La relazione di cui al primo periodo è tramessa alle rappresentanze sindacali aziendali e alla consigliera e al 
consigliere regionale di parità. Gli stessi operatori economici di cui al comma 2 dell'articolo 47 del DL 31 maggio 2021, nr. 77 sono tenuti 
a consegnare, nel termine previsto, alla stazione appaltante la certificazione di cui all'articolo 17 della legge 12 marzo 1999, n. 68, e una 
relazione relativa all'assolvimento degli obblighi di cui alla medesima legge e alle eventuali sanzioni e provvedimenti disposti a loro carico 
nel triennio antecedente la data di scadenza di presentazione delle offerte. 

g_ di obbligarsi a riservare, in caso di aggiudicazione, una quota pari almeno al 30 % delle assunzioni strettamente necessarie 
all'esecuzione del servizio ovvero alla realizzazione delle attività connesse o strumentali al contratto, all'occupazione dei giovani e delle 
donne. Non sussiste un vincolo di assumere nuovo personale, con il 30% di giovani e donne, qualora le imprese abbiano già in organico 
tutte le figure utili a portare a termine l'appalto. 
h_ di obbligarsi eseguire le prestazioni del servizio nel rispetto della progettazione, del piano finanziario e del cronoprogramma allegati 
all'accordo sottoscritto dal SA per l'attuazione dell'intervento progettuale garantendo avvio tempestivo piena realizzazione delle stesse, 
senza incorrere in ritardi che possano pregiudicarne l'attuazione nei modi e nei tempi previsti.  
i_ di obbligarsi a rispettare le misure adottate dal SA volte al rispetto del principio di sana gestione finanziaria secondo quanto stabilito 
dal Regolamento finanziario (UE, EURATOM) 2018/1046 e dall'art. 22 del Regolamento (UE) 2021/241, in materia di prevenzione dei 
conflitti di interessi, delle frodi, della corruzione e di recupero e restituzione dei fondi che sono stati indebitamente assegnati. 
l_ di obbligarsi a rispettare, nell'attuazione dell'articolo 17 del Regolamento (UE) 2020/852, il principio (DNSH) di non arrecare un danno 
significativo agli obiettivi ambientali, il principio del contributo all'obiettivo climatico (c.d. tagging) e gli ulteriori principi trasversali previsti 
dal PNRR, ove previsti ed applicabili. 
m _ di impegnarsi a garantire la stabilità occupazionale del personale impiegato assicurando le pari opportunità generazionali, di genere e 
l'inclusione lavorativa per le persone con disabilità o svantaggiate indicando nella progettazione tecnico gestionale unificata all'offerta le 
modalità tramite le quali intendano adempiere agli impegni assunti. La stazione appaltante verifica, con qualsiasi mezzo adeguato, 
esclusivamente nei confronti dell'aggiudicatario l'effettivo adempimento degli obblighi e degli impegni assunti dallo stesso, anche nelle 
modalità previste dall'articolo 110 del Codice. 

5_ che gli operatori economici abbiano proceduto alla compilazione del Documento di gara unico europeo_ DGUE inserendo nello stesso 
le attestazioni relative al possesso dei requisiti di partecipazione alla procedura e tutte le ulteriori informazioni richieste dalla stazione 
appaltante e nel caso di partecipazione alla procedura nelle forme giuridiche previste dagli articoli 65 e 66, la dichiarazione relativa alla 
ripartizione della prestazione tra le imprese del raggruppamento o tra le imprese consorziate. 

6_ che qualora gli operatori economici si avvalgano, di dotazioni tecniche, risorse umane e strumentali messe a disposizione da uno o 
più operatori economici ausiliari per dimostrare il possesso dei requisiti di capacità economica e capacità tecnica ovvero, per migliorare 
la propria offerta, come previsto dall'articolo 104 del Codice, abbiano allegato alla domanda di partecipazione gli eventuali contratti di 
avvalimento, in formato nativo digitale e firmato digitalmente dai contraenti, specificando se intendano avvalersi delle risorse altrui per 
acquisire un requisito di partecipazione o per migliorare la propria offerta. In tal caso l'impresa ausiliaria è tenuta a dichiarare alla 
stazione appaltante di possedere i requisiti di ordine generale previsti dal Bando presentando un proprio DGUE, da compilare nelle parti 
pertinenti impegnandosi verso l'impresa ausiliata e verso la stazione appaltante, a mettere a disposizione, per tutta la durata del 
contrato, le risorse formanti oggetto di avvalimento. 
7_ che gli operatori economici abbiano comunicato nella domanda e nel DGUE di applicare ai lavoratori impiegati lo stesso CCNL 
indicato dalla stazione appaltante ovvero, abbiano comunicato l'applicazione un diverso contratto di lavoro, ed attestato di garantire ai 
lavoratori impiegati nella prestazione del servizio le medesime tutele e stessi trattamenti giuridici ed economici previsti dal Contatto 
collettivo di lavoro indicato dalla stazione appaltante.  

Che Le verifiche relative ai requisiti di partecipazione e degli altri documenti 
presentati dagli interessati sono eseguite dalla stazione appaltante mediante consultazione 



del fascicolo virtuale dell'operatore economico, di cui all'articolo 24 del codice e mediante 
interoperabilità della piattaforma digitale nazionale dati e delle banche dei dati delle 
pubbliche amministrazioni di cui al decreto legislativo 7 marzo 2005, n. 82.  

Che le verifiche eseguite dalla stazione appaltante sono destinate ad accertare che 
all'interno del plico della documentazione amministrativa della piattaforma di 
approvvigionamento digitale “TuttoGare”, gli interessati abbiano conformemente 
compilato, ovvero inserito: 

a) Documento d'appalto recante progettazione d'appalto, procedura di scelta 
del contraente e capitolato tecnico_ prestazionale, sotto forma di copia informatica e 
restituito sottoscritto del legale rappresentante con firma digitale per presa visione ed 
accettazione senza nessuna eccezione e/o riserva delle condizioni dallo stesso stabilite, 
allegando una dichiarazione resa dal rappresentante legale ai sensi del DPR 445/2000, 
attestante la conformità del documento sottoscritto all'originale. 

b) Domanda di partecipazione alla procedura compilata, ovvero inserita sulla 
piattaforma di approvvigionamento digitale “TuttoGare”.  

c) DGUE compilato utilizzandola la funzione di compilazione on-line fornita dalla 
piattaforma digitale. 

d) Dichiarazione dell'assenza di conflitto d'interesse compilata. 
e) Dichiarazione del titolare effettivo compilato. 
f) Garanzia provvisoria 
g) Ricevuta di pagamento del contributo ANAC 
Che le verifiche effettuate dalla stazione appaltante sono destinate ad accertare, 

altresì, che gli offerenti siano nel possesso: 
a) dei requisiti di partecipazione di ordine generale previsti dal Titolo IV, Capo 

II della parte V, non ricadenti nelle cause di esclusione stabilite dagli articoli 94 e 95 del 
Codice.  

b) dei requisiti di ordine speciale stabiliti dalla stazione appaltante ai sensi 
dell'articolo 100 del Codice. 

Che le verifiche della stazione appaltante sono, altresì, destinate ad accertare che 
gli offerenti abbiano attestato di essere in regola con norme sull' accesso al lavoro delle 
persone con disabilità ai sensi dell'articolo 17 della legge 12 marzo 1999, n. 68. 

Che ai sensi del punto 17.2_del disciplinare di gara “le verifiche relative ai requisiti 
di partecipazione e degli altri documenti presentati dagli interessati sono eseguite dalla 
stazione appaltante mediante la consultazione del fascicolo virtuale dell'operatore 
economico, previsto dall'articolo 24 del codice e mediante interoperabilità della piattaforma 
digitale nazionale dati e delle banche dei dati delle pubbliche amministrazioni di cui al 
decreto legislativo 7 marzo 2005, n. 82”. 

Considerato, altresì: 
Che a norma del disciplinare di gara della procedura, decorsa la scadenza del 

termine previsto per la presentazione delle offerte, è nominata la commissione giudicatrice 
ai fini della valutazione delle offerte proposte dagli offerenti e della selezione della migliore 
validamente pervenuta. La commissione è composta da 3 componenti esperti nelle materie 
oggetto del contratto. La commissione giudicatrice è presieduta nonché composta dal 
personale della stazione appaltante avente inquadramento giuridico e competenze 
professionali adeguati ovvero, nelle situazioni di indisponibilità del personale interno, 
anche da esperti esterni identificati secondo criteri di competenza, pubblicità e 
trasparenza. Presidente e componenti della commissione che vengano a trovarsi in 
situazioni di conflitto di interessi con uno degli operatori economici interessai alla 



procedura hanno l'obbligo di comunicare eventuali situazioni di conflitto di interesse anche 
potenziale e di astenersi dalle attività della commissione giudicatrice, nel rispetto 
dell'articolo 7 del regolamento recante il codice di comportamento dei dipendenti pubblici, 
di cui al decreto del Presidente della Repubblica 16 aprile 2013, n. 62 e delle altre 
normative applicabili. Non fanno parte della commissione giudicatrice Responsabile unico 
del progetto e Responsabile del procedimento di affidamento.  

Che ai fini della individuazione dei componenti della commissione giudicatrice, alla 
stregua delle competenze e delle esperienze professionali detenute dagli interessati, 
l'amministrazione utilizza, gli elenchi appositamente formati dall'amministrazione stessa 
mediante avviso esplorativo di interesse emanato, nonché pubblicato in esecuzione del 
provvedimento n. 255 del 20/07/2023. 

Che i membri della commissione attestano ai sensi degli articoli 46 e 47 del DPR del 
28 dicembre 2000 n. 445, in sostituzione delle certificazioni rilasciate dalle autorità 
pubbliche o da terzi soggetti, consapevoli delle conseguenze previste dall'articolo 76 del 
medesimo DPR, la insussistenza di cause di inconferibilità, incompatibilità e di conflitto di 
interesse anche potenziale. 

Che la composizione della commissione giudicatrice ed i curricula dei componenti 
sono pubblicati sul profilo del committente e nella sezione “Amministrazione trasparente” 
ai sensi del decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33. 

Che a norma del punto 29_ del documento unico dell'Appalto La stazione appaltante si riserva 

di non procedere all'aggiudicazione se nessuna delle offerte pervenute risulti conveniente o idonea relativamente all'oggetto del 
contratto. Un'offerta non è ritenuta appropriata se non presenta alcuna pertinenza con l'appalto ed è, dunque, manifestamente 
inadeguata a rispondere alle esigenze della stazione appaltante ed ai requisiti specificati nei documenti di gara. Una domanda di 
partecipazione non è ritenuta appropriata ove l'operatore economico interessato è escluso ai sensi del Codice, articoli 94, 95, 96, 97 e 
98, oppure non soddisfa i requisiti stabiliti dalla stazione appaltante ai sensi dell'articolo 100. 

La stazione appaltante stabilisce la mancata aggiudicazione dopo la proposta di aggiudicazione, ovvero la mancata 
sottoscrizione del contratto imputabili ad ogni fatto riconducibile alla responsabilità dell'affidatario o conseguente all'adozione di 
informazione antimafia interdittiva emessa nei confronti dell'aggiudicatario ai sensi degli articoli 84 e 91 del codice delle leggi antimafia 
e delle misure di prevenzione, di cui al decreto legislativo 6 settembre 2011, n. 159. 

L'amministrazione aggiudicatrice nei casi ai periodi precedenti rappresentati, rispettando le disposizioni del Codice, articolo 76 
comma 2, si riserva di affidare l'esecuzione del contratto mediate una procedura negoziata senza pubblicazione di un bando. La stazione 
appaltante, ai sensi delle disposizioni del Codice, articolo 76, comma 7, individua nel rispetto dei principi di trasparenza e concorrenza, 
gli operatori economici da consultare sulla base delle informazioni riguardanti le caratteristiche della qualificazione economica, 
finanziaria, tecniche e professionali desunte dal mercato, selezionando almeno tre operatori economici, se sussistono in tale numero, 
soggetti idonei. La stazione appaltante sceglie l'operatore economico che ha offerto le condizioni più vantaggiose, ai sensi dell'articolo 
108, previa verifica del possesso dei requisiti di partecipazione stabiliti dal contratto di uguale importo mediante una procedura aperta. 

Reso atto: 
Che sono stati comunicati in data 15/07/2025 PROT. N. 4158, dal responsabile della 

UO della stazione appaltante nonché della procedura di affidamento Arch. Cosimo Di 
Rubbo gli esiti delle verifiche, dei controlli effettuati ai sensi del D.lgs. n. 36/2023 dagli 
uffici competenti, e dell'ammissione al soccorso istruttorio, con esiti favorevoli, eseguite 
sugli operatori economici partecipanti alla procedura:  
 
1) - GEA SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE - P.IVA 02585500651 VIA GRISIGNANO TRAMONTI Salerno (SA) C.A.P. 
84010 - PEC coopgea@arubapec.it 
 
2) - Costituenda RTI formata da  
PERCORSI CONSORZIO COOPERATIVE SOCIALI - P.IVA 02354610640 Avellino (AV), piazza Libertà n. 19, CAP 83100. 
Sede operativa via Pellegrino Pellecchia n. 12 Avellino - PEC consorziopercorsi@pec.it 
- consorziata AURO SOC. COOP. SOC. con sede legale in FRATTAMAGGIORE (NA) Via LUPOLI n. 89, C.F. e P.IVA n. 
08685521216, pec: CONSORZIOAURO@PEC.IT; 
- consorziata IRIS Società Cooperativa Sociale - Via Giusto n. 1 83040 Fontanarosa (AV) C.F./Partita IVA 03385080613, 
PEC iris_coop_soc@pec.it 
LA PIRAMIDE – COOPERATIVA SOCIALE ONLUS piazza LARGO SOCCORSO, 1 C.A.P. 83040 comune CASTELFRANCI prov. 
AV 



C.F. 02617670647 P/IVA 02617670647 PEC cooperativa.piramide@legalmail.it 
INTRA COOPERATIVA SOCIALE ONLUS Montemiletto, Via Cesura n.22 - Partita IVA 02662510649, PEC 
coopintra@pec.it 

 
Ritenuto: 
Di ammettere alla procedura gli operatori economici partecipanti con riserva di 

legge per la verifica del BDNA in fase di istruttoria richiesta in data 17/06/2025: 
 
1) - GEA SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE - P.IVA 02585500651 VIA GRISIGNANO TRAMONTI Salerno (SA) C.A.P. 
84010 - PEC coopgea@arubapec.it 
 
2) - Costituenda RTI formata da  
PERCORSI CONSORZIO COOPERATIVE SOCIALI - P.IVA 02354610640 Avellino (AV), piazza Libertà n. 19, CAP 83100. 
Sede operativa via Pellegrino Pellecchia n. 12 Avellino - PEC consorziopercorsi@pec.it 
- consorziata AURO SOC. COOP. SOC. con sede legale in FRATTAMAGGIORE (NA) Via LUPOLI n. 89, C.F. e P.IVA n. 
08685521216, pec: CONSORZIOAURO@PEC.IT; 
- consorziata IRIS Società Cooperativa Sociale - Via Giusto n. 1 83040 Fontanarosa (AV) C.F./Partita IVA 03385080613, 
PEC iris_coop_soc@pec.it 
LA PIRAMIDE – COOPERATIVA SOCIALE ONLUS piazza LARGO SOCCORSO, 1 C.A.P. 83040 comune CASTELFRANCI prov. 
AV 
C.F. 02617670647 P/IVA 02617670647 PEC cooperativa.piramide@legalmail.it 
INTRA COOPERATIVA SOCIALE ONLUS Montemiletto, Via Cesura n.22 - Partita IVA 02662510649, PEC 
coopintra@pec.it 

 
 
Visto: 
il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) 
il Decreto del Direttore Generale per la Lotta alla povertà e per la programmazione 

sociale n.5 del 15 febbraio 2022 
l'Avviso pubblico N/1 per la presentazione di Proposte di intervento da parte degli 

Ambiti Sociali Territoriali da finanziare nell'ambito del Piano Nazionale di Ripresa e 
Resilienza (PNRR) 

Il Decreto Direttoriale n. 98 del 9 maggio 2022 
L'accordo per l'attuazione dell'intervento previsto dallo Investimento 1.1 – Linea di 

sub-investimento 1.1.1–Sostegno alle capacità genitoriali e prevenzione della vulnerabilità 
delle famiglie e dei bambini, finanziato a valere sulle risorse del PNRR 

La deliberazione del CDA del CDA n. 31 del 9/6/2023 
Il provvedimento nr. 216 del 27/06/2023 
Il provvedimento nr. 219 del 27/06/2023 
Il provvedimento nr. 165 del 15/04/2025 
Il D.lgs. 36/2023 e ss.mm. ii. 
Il Decreto legge n. 77 del 2021, convertito, con modificazioni, dalla legge n. 108 del 

2021, al decreto legge 24 febbraio 2023, n. 13 
Il Documento unitario dell'appalto formato da Progettazione/Procedura di scelta del 

contraente/Capitolato tecnico prestazionale e relativi allegati. 
Il Bando di Gara 
Il disciplinare di gara  
La Legge 241/1990 
Il D.lgs. 267/2000 
Lo Statuto consortile. 
   



 
 

  Determina 
 

Di approvare premessa e narrativa che del presente provvedimento formano parte 
integrante e sostanziale. 

 
Di ammettere alla procedura, con riserva di legge per la verifica del BDNA in fase di 

istruttoria richiesta in data 17/06/2025, alla stregua dei risultati favorevoli delle verifiche 
eseguite sui requisiti di ordine generale e speciale mediante consultazione del fascicolo 
digitale, e degli ulteriori controlli effettuati relativamente a completezza e regolarità della 
documentazione amministrativa gli operatori economici partecipanti: 
 
1) - GEA SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE - P.IVA 02585500651 VIA GRISIGNANO TRAMONTI Salerno (SA) C.A.P. 
84010 - PEC coopgea@arubapec.it 
 
2) - Costituenda RTI formata da  
PERCORSI CONSORZIO COOPERATIVE SOCIALI - P.IVA 02354610640 Avellino (AV), piazza Libertà n. 19, CAP 83100. 
Sede operativa via Pellegrino Pellecchia n. 12 Avellino - PEC consorziopercorsi@pec.it 
- consorziata AURO SOC. COOP. SOC. con sede legale in FRATTAMAGGIORE (NA) Via LUPOLI n. 89, C.F. e P.IVA n. 
08685521216, pec: CONSORZIOAURO@PEC.IT; 
- consorziata IRIS Società Cooperativa Sociale - Via Giusto n. 1 83040 Fontanarosa (AV) C.F./Partita IVA 03385080613, 
PEC iris_coop_soc@pec.it 
LA PIRAMIDE – COOPERATIVA SOCIALE ONLUS piazza LARGO SOCCORSO, 1 C.A.P. 83040 comune CASTELFRANCI prov. 
AV 
C.F. 02617670647 P/IVA 02617670647 PEC cooperativa.piramide@legalmail.it 
INTRA COOPERATIVA SOCIALE ONLUS Montemiletto, Via Cesura n.22 - Partita IVA 02662510649, PEC 
coopintra@pec.it 

 
Di nominare una commissione giudicatrice a norma dell'articolo 93 del Codice per 

verificare requisiti di appropriatezza e pertinenza dell'unica offerta pervenuta dall' 
operatore economico sopra rappresentato come segue: 

_ Presidente il dott. Giuseppe Di Guglielmo; 
_ Componente effettivo la dott.ssa Rossella Schiavo, dipendente dell'Ente; 
_ Componente effettivo la dott.ssa Tiziana Di Maina, dipendente dell'Ente; 
Di nominare segretario della commissione il dott. Giuseppe Pippo, dipendente 

dell'Ente. 
Di stabilire che presidente, componenti e segretario della commissione giudicatrice 

rendano dichiarazione ai sensi degli articoli 46 e 47 del DPR del 28 dicembre 2000 445, in 
sostituzione delle certificazioni rilasciate dalle autorità pubbliche o da terzi soggetti, 
consapevoli delle conseguenze previste dall'articolo 76 del medesimo DPR, attestante la 
insussistenza di cause di inconferibilità, incompatibilità e di conflitto di interesse anche 
potenziale. 

Di rendere atto che provvedimento di nomina della commissione giudicatrice e 
curricula dei componenti e del segretario della stessa sono pubblicati a norma dell'articolo 
articolo 28, comma 2, del Codice, assicurando idoneo collegamento tra la sezione di 
Amministrazione trasparente del sito istituzionale e la Banca dati nazionale dei contratti 
pubblici, secondo le disposizioni di cui al decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33. 

Di attestare ai sensi dell'art. 6 comma 1 D.P.R. n. 62/2013, dell'art.6 bis della legge 
07.06.1990 n. 241, come introdotto dall'art.1, comma 41 della legge 06.11.2012 n.190, 



nonché delle linee guida n. 15 dell'ANAC approvate dal Consiglio dell'Autorità con delibera 
n. 494 del 05/06/2019, che non sussiste conflitto d'interesse per il RUP sottoscrittore del 
provvedimento nonché per gli istruttori del procedimento attestanti la regolarità tecnica ed 
amministrativa dello stesso. 

Di rendere atto che il presente provvedimento diviene esecutivo previo parere di 
regolarità contabile attestante la copertura finanziaria espresso ai sensi dell'articolo 183, 
comma 7, del Decreto Legislativo 18 agosto 2000, n. 267. 

Di rendere noto che ai sensi dell'art. 3, comma 4 della legge 241/90 avverso il 
presente provvedimento è ammesso ricorso: 

a) giurisdizionale al TAR ai sensi dell'art. 2 lettera “b” della legge 1034/71 e s. 
m. e i., entro 60 giorni dalla data in cui l'interessato ne abbia notizia; 

b) straordinario al Presidente della Repubblica per motivi di legittimità entro 120 
giorni dalla data in cui l'interessato ne abbia notizia, ai sensi dell'art. 7 del DPR n. 1199/71. 

Di dare pubblicazione del presente provvedimento in Albo pretorio dell'ente per 
quindici giorni consecutivi. 

Di trasmettere il presente atto al Presidente del Consiglio di Amministrazione, dando 
atto che la pubblicazione del provvedimento in albo pretorio dell'ente è valevole di notifica 
agli interessati ad ogni effetto di legge. 

 

 

 
  IL DIRETTORE GENERALE 
  Dott. Vincenzo Solomita 

 
Firma autografa sostituita dall'indicazione a stampa, sul documento prodotto dal sistema automatizzato, del nominativo 
del soggetto responsabile ai sensi dell'art.3, comma 2 del Decreto Legislativo n. 39/1993 



 
 
 
  
 

VISTO DI REGOLARITÀ CONTABILE 

 

(Art. 183, comma 4, D.Lgs. 18 Agosto 2000, n. 267) 

Si attesta la regolarità contabile e la copertura finanziaria con imputazione ai seguenti 

capitoli:  

 

Ariano Irpino, lì 15/07/2025   

   
  Il Responsabile del Servizio 

Finanziario 
  MANGANIELLO RAFFAELE 

 
Firma autografa sostituita dall'indicazione a stampa, sul documento prodotto dal sistema automatizzato, del nominativo 
del soggetto responsabile ai sensi dell'art.3, comma 2 del Decreto Legislativo n. 39/1993 

 
 

 

CERTIFICATO DI ESECUTIVITA' 

 

Si certifica che il presente atto è divenuto esecutivo in data 15/07/2025  

 

  Il DIRETTORE GENERALE 

  Dott. Vincenzo Solomita 
 
Firma autografa sostituita dall'indicazione a stampa, sul documento prodotto dal sistema automatizzato, del nominativo 
del soggetto responsabile ai sensi dell'art.3, comma 2 del Decreto Legislativo n. 39/1993 

 



 

CERTIFICATO  DI  PUBBLICAZIONE 

 

Si attesta che copia della presente determinazione è stata pubblicata all'albo pretorio di questo 

Comune, con numero di pubblicazione 350, per quindici giorni consecutivi, dal 12/08/2025 al 

27/08/2025 

  Il funzionario che ha effettuato la 
pubblicazione 

  SOLOMITA VINCENZO 
Firma autografa sostituita dall'indicazione a stampa, sul documento prodotto dal sistema automatizzato, del nominativo 

del soggetto responsabile ai sensi dell'art.3, comma 2 del Decreto Legislativo n. 39/1993 


